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UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA
337005 - BAIA DE CRIS, str.TRIBUNULUI, nr.27, jud. HUNEDOARA
Tel. / fax — 0354 884 050; 0354 $84 046
e-mail — uams.baia@gmail.com

NRAS / X, 2o 22,

ANUNT

citre portalul posturi.gov.ro

UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA BAIA DE CRIS organizeaza concurs
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatld a unui post contractual - vacant, de consilier debutant:

Consilier debutant — 1 post studii Superioare -vacant, cu norma intreagi, durata normala a
timpului de munci de 8 ore/zi, 40 ore/siptimana;

Candidatii trebule si indeplineasca condiliile generale prevdazute de art. 15 din H.G. nr.
1336/2022. cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.542 alin.(1) si alin (2) din O.U.G. nr.
57/2019. cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtfenia romand sau cetldtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-Codul muncil,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare :

¢’) are capacitate deplind de exercitiu ;

d) are o stare de sdnatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza. atestatd pe baza
adeverintel medicale eliberate de medicul de familic sau de unitagile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupa caz. alte condifii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirca unei infractiuni contra securitatii
nationale. contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni de
fals ori contra infiptuirii justitiei. infractiuni savérsite cu intentie care ar tace o persoand candidata
Ja post mcompatibild cu exercitarea tunctiei contractuale pentru care candideazd. cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarca:

o) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa funcia, de a exercita profesia sau meseria ori de a destasura activitatea de care s-a folosit
pentru sivarsirea infractiunii sau fata de accasta nu s-a luat masura de siguranta a interziceril

ocuparii unci functii sau a exercilarii unel profesii:

by nu a comis infractiunile prevazute la art. I alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul nalional automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008




CONSILIUL JUZETEAN HUNEDOARA

UNITATEA DE ASISTENTA MEDICQ-SOCIALA
337005 — BAIA DE CRIS, str.TRIBUNULUI, nr.27, jud. HUNEDOARA
Tel. / fax — 0354 884 050; 0354 384 046
e-mail — uams.baia@gmail.com
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile

ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de ocupare a posturilor, stabilite pe baza fisei postului:

Studii universitare absolvite ;
- Curs Expert Achizitii publice - diploma / adeverinta
Concursul se va desfasura conform calendarului urmator:

- depunerea dosarelor pentru participarea la concurs: in termen de 10 zile lucratoare de la
data afisarii anuntului in conformitate cu prevederile art. 34 din H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile
si completarile ulterioare. respectiv in perioada 11.11.2024 — 22.11.2024, la sediul Unitatii de
Asistenta Medica-Sociala din loc.Baia de Cris, str. Tribunului, nr.27, jud.Hunedoara.

Proba scrisa — 02.12.2024 -ora 10

Interviul se va desfasura in conditiile art. 41 alin (5) din H.G. nr. 1336/2022., cu
modificérile si completarile ulterioarc.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contina, in mod obligatoriu, documentele
prevazute de art. 35 din H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) formularul de finscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa 2 din H.G.
nr.1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea. potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a unui alt document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institufia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar :

¢) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului

h) certiticatul de integritate comportamentala din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
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privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare:

1) curriculum vitae, model comun curopean;

Bibliografia si tematica se afiseaza la sediul Unitatii de Asistenta Medico Sociala ,din
loc.Baia de Cris, str. Tribunului, nr.27, jud. Hunedoara si pe site-ul institutiei: www.uamshd.ro

Termenul de selectie a dosarelor este de 2 zile lucrdtoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.

Rezultatele selectiei dosarelor se afiseaza in termen de 1 zi lucratoare de la data expirarii
termenului de selectie.

Rezultatele probei scrise si a interviului se afigeazd in termen de 1 zi lucritoare de la
finalizarea fiecarei probe.

Contestatiile se pot depune in termen de 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor fiecirei
etape a concursului (selectie dosare, proba scrisa, proba interviu), iar termenul in care se afiseaza
rezultatele este de 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza in termen de 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor
solutionarii contestatiilor pentru ultima proba.

Informatii sulimentare se pot obtine la telefon: 0354884050 sau la sediul Unitatii de
Asistenta Medico Sociala loc.Baia de Cris. str. Tribunului. nr.27. judetul Hunedoara .compartiment

contabilitate ., resurse umane. achizitii.
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BIBLIOGRAFIE si TEMATICA- PENTRU POSTUL DE Consilier

1. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificdrile si completérile ulterioare — Partea VI - Titlul I si Titlul I1;

Cu tematica: Statutul functionarilor publici

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare:

Cu tematica:

CAP. I - Principii si definitii,

CAP. II - Dispozitii speciale;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica:

CAP. 1 - Dispozitii generale;

CAP. Il -Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;

CAP. Il - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sinatate, la
cultura si la informare;

CAP. IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei;

CAP. VI - Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazati pe criteriul de sex
4. Legea nr 98/2016 privind achizitiile publice. cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica:

cap. | - Dispozitii generale;

cap. II - Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire; '
cap. III - Modalitati de atribuire;

cap. IV - Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire

5. Hotarérea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizifiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica:

cap. | - Dispozitii generale si organizatorice;

cap. II - Planificarea si pregatirea realizarii achizitiei publice;

cap. III - Realizarea achizitiei publice;

cap. IV - Executarea contractului de achizitie publica/acordului-cadru

6. Hotararea Guvernului nr.412/2003 din Monitorul Oficial nr.599/22.08.2003- privind aprobarea .
[nstructiunilor de aplicare a Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unitatilor de
asistenta medico sociale.

Cu tematica:Anexa 1

7. Legea 53/2010 Codul Muncii , cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea 319/2006 privind Securitatea si Sanatatea in Muncd cu modificarile si completirile
ulterioare;

9. Legea contabilitatii nr.82/1991 republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica:

CAP. | :Dispozitii generale

CAP. Il :Organizarea si conducerea contabilitaii

CAP. Ill:Registrele de contabilitate

11.ORDIN 600/20.04.2018 , privind aprobarea Codului Intern Managerial al entitatilor publice.
12.Legea contabilitatii nr.82/1991,republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica:

CAP. I :Dispozitii generale

CAP. 11 :Organizarea si conducerea contabilitafii
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